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Wstep

Gimnazjum w Bielsku nadano imi¢ Cypriana Kamila Norwida uchwalg Rady Gminy
Bielsk w dniu 22 kwietnia 2004 roku. Historyczna uchwata nr 101/XVI/2004 weszta w zycie
z dniem podjecia. W czerwcu 2004 roku absolwenci gimnazjum otrzymali pierwsze
swiadectwa ukonczenia szkoly z zapisanym imieniem i nazwiskiem Patrona.

Spotecznos¢ Gimnazjum w Bielsku, ktorg stanowi Rada Pedagogiczna, Uczniowie,
Pracownicy Szkoty, Rada Rodzicow od chwili przyjecia Norwida jako Patrona ma za zadanie
kontynuacje pracy wokot Jego dzieta i postaci.

Pierwsze dzialania wokoét Norwida zainicjowano kompanig promocyjng kandydata na
Patrona w latach 2000/2001-2004/2005. Woéwczas wdrozono w Gimnazjum w Bielsku
program edukacyjno - promocyjny o nazwie Rok Norwidowski w Bielsku. Wszechstronne i
ciggle dziatania w sferze promocji, edukacji i wychowania uwienczone zostaly wyborem
Patrona szkoty.

W dniu 20 maja 2005 roku poswiecono Sztandar szkoly i odstonicto tablice pamigtkowa w
szkolnym holu. Od roku 2005 Sztandar naszego gimnazjum bierze udzial w waznych
wydarzeniach zycia szkoty na terenie placowki oraz na zewnatrz. Pod tablicag poswigcona
Patronowi w holu szkolnym odbyt si¢ apel ku czci Norwida, sktadane sg z tej okazji kwiaty
oraz zapalane znicze.

Norwid wtapia si¢ w zycie naszej szkoty rok po roku. Proces ten nastgpuje w roéznych
wymiarach poczawszy od identyfikacji (nazwa szkoty, tablica pamigtkowa, Sztandar) poprzez
ksztatcenie literacko- kulturowe i wychowywanie miodziezy.

Elementy ksztalcenia i wychowania mtodziezy w zwiagzku z Patronem szkoty wpisane sg w
program dzialalno$ci szkolnej organizacji powotanej w  styczniu 2002r. Szkolna organizacja
0 nazwie Stowarzyszenie Mtodych Poetow im. Cypriana Kamila Norwida w Gimnazjum w
Bielsku, ktéra jako podstawe swej dziatalnosci przyjmuje popularyzacje postaci i dzieta
Norwida w spotecznosci szkolnej 1 w otoczeniu szkoty.

Kolejnym etapem ciagglego 1 przemyslanego dziatania zmierzajacego do przyblizania
postaci i dzieta Cypriana Kamila Norwida w Gimnazjum w Bielsku jest Pigcioletni
program pracy wokot patrona szkoly Cypriana Kamila Norwida na lata 2008/2009 —
2012/2013. Program pracy wokol patrona obejmuje swoim zasiggiem réznorodne formy
pracy, wielopoziomowy zakres oddzialywania zaré6wno w obszarze wewngtrznego
funkcjonowania szkoly jak 1 $rodowisku lokalnym. Suma wszystkich przedsiewzie¢
wytyczonych w programie zmierza¢ bedzie do ksztatcenia 1 wychowywania gimnazjalistow
,»ku warto$ciom”, a w rezultacie zycia warto§ciami, jakie niesie przestanie dziela i osoba
Norwida. Zalezy nam bowiem, aby Patron bgdacy naszym mistrzem stawat si¢ nim realnie, a
nie tylko od $wigta.

Oddaje¢ do rak Panstwa Program, ktéry jest zaproszeniem wszystkich Nauczycieli i
Wychowawcow do harmonijnego wspotdziatania w celu osiggnigcia jego zatozen, a takze
odczuwania satysfakcji z pracy majacej pomoc milodziezy we wzrastaniu z warto$ciami,
ktore nadaja zyciu glgbszego sensu.

Wioletta Zorawska
Bielsk, luty 2008r.



Dlaczego Pigcioletni program pracy wokol Patrona szkoly
Cypriana Kamila Norwida?

Co szkole daje taki Program? Jak wlaczy¢ si¢ w jego realizacje?

Kazdy Nauczyciel Gimnazjum im. C. K. Norwida w Bielsku zapewne postawi sobie
takie lub podobne pytania, zapoznajac si¢ z trescig Pigcioletniego programu.
Gimnazjum jako instytucja edukacyjna dziala w sposob zaplanowany. Program pracy wokot
Patrona  to przemyS$lana cato$¢ dzialan, ktore realizowane krok po kroku w sposob
zaplanowany z wyprzedzeniem eliminuja ewentualne bledy wynikajace z dziatania
,spontanicznego” lub pominigcie waznych okolicznos$ci godnych uczczenia.
Kazdy zainteresowany nauczyciel moze podja¢ si¢ dodatkowych dziatan przewidzianych w
tym programie, zaplanowaé wlasng aktywnos¢ w pracy, wlaczy¢ ja do procedur awansu
zawodowego. Przygotowywaé si¢ do wykonania elementu programu w tempie sobie
wlasciwym, nie kolidujacym z innymi obszarami aktywnosci zawodowej np. planem
uczestniczenia w szkoleniach, doksztatcaniu itp.
W zalezno$ci od etapu awansu zawodowego nauczyciel moze podja¢ si¢ wybranego elementu
programu odpowiadajacego zainteresowaniom i potrzebom ucznidow w zwigzku z nauczanym
przedmiotem, badz poszerzy¢ zawodowe doswiadczenie bez  Scislego zwiazku z
przedmiotem nauczanym. Uczestniczenie w realizacji programu to okazja do wspdlpracy z
réoznymi osobami oraz sprawdzenia si¢ we wspotpracy nad duzg calo$cig. Zyskiwanie
nowych do$wiadczen z uczestniczenia w oryginalnym przedsigwzieciu.
Nauczyciel, wychowawca moze dzigki pigcioletniemu programowi zaangazowaé grupe
uczniéow lub zespot klasowy w realizacje wybranych zadan, ktére stanowig dodatkowa
zachete do wilaczenia si¢ w zycie szkoly. Gimnazjali§ci otrzymuja szans¢ wykazania si¢ na
forum szkoty lub w $rodowisku lokalnym poprzez udziat w ré6znorodnych formach pracy, co
ma walory ksztalcagce i wychowawcze. Uczniowie dowiadujg si¢ z wyprzedzeniem, jakie
formy dziatania sg zaplanowane do realizacji w szkole w zwigzku z Patronem. Mozliwe jest
dzieki piecioletniemu programowi zaangazowanie wybranej grupy uczniéow do realizacji

calego cyklu wydarzen w trzyletnim cyklu ksztalcenia. Program pracy wokol patrona jest



propozycja wychodzaca naprzeciw kulturotworczej roli szkoty, szczegdlnie tej usytuowanej
na wsi oraz w wojewodztwie, na terenie ktorego dziecinstwo i mtodos¢ spedzit Patron szkoty.
Zainteresowanie  niniejszym Programem $rodowiska Rodzicow wptynie znaczaco na
zaangazowanie  tej grupy osoOb wspolpracujacych ze szkota —w realizacje szeregu
przedsiewzie¢ 1 bedzie istotnym elementem sukcesu jego realizacji.

Piecioletni Program zwigksza szanse na uzyskanie dofinansowania przez fundacje,

stowarzyszenia, ktorych misja dziatania zbiezna jest z celami w nim zawartymi.



Cele Pigcioletniego Programu Pracy Wokol Patrona Szkoly
Cypriana Kamila Norwida

I Ksztatcenie 1 wychowanie uczniow szkoty w duchu wartosci  wynikajacych z dzieta 1
zycia Patrona Gimnazjum w Bielsku - Cypriana Kamila Norwida.

II Popularyzowanie tworczosci 1 postaci Cypriana Norwida w $rodowisku szkoly 1 jej
otoczeniu.

IIT Poszerzanie (ponad podstawe programowg) wiedzy z zakresu zycia 1 tworczosci Cypriana
Kamila Norwida w ramach dziatalnosci organizacji szkolnych.

IV Uwrazliwianie na obcowanie z literaturg i sztuka.
V Edukacja w zakresie kulturalnego i aktywnego spedzania wolnego czasu.

VI Inspirowanie oraz réznorodne wspieranie wlasnej — uczniowskiej tworczosci literackiej,
plastycznej, muzycznej w zwigzku z Patronem oraz umozliwianie ich autorom publicznej
prezentacji dokonan.

VII Wzbogacanie zasobu $rodkow dydaktycznych, dokumentowanie waznych wydarzen
organizowanych przez szkole¢ przy uzyciu elektronicznych nos$nikow oraz publikacji
drukowanych, archiwizowanie materiatéw zwigzanych z Patronem w tym r6znorodnych
dokonan ucznidow.

VIII Inicjowanie nowych form dziatania kulturalnego na terenie szkoty oraz w otoczeniu
lokalnym w tym kierowanie zaproszenia do wspolpracy z innymi szkolami noszacymi imig
Norwida.

IX Uczestniczenie w inicjatywach innych szkot noszacych imi¢ Norwida adresowanych dla

gimnazjalistow.

X Wymiana do$wiadczen ze szkotami noszacymi imi¢ Cypriana Kamila Norwida.



IV. Praca wokol patrona a promowanie szkoly

Wskazuje si¢ na konieczno$¢ stosowania marketingu w zarzadzaniu szkotami.
Réznego rodzaju dziatania marketingowe potwierdzane przez badang grupe dyrektoréw sa
zwigzane z promowaniem szkoly w otoczeniu (reklama, public relations, marketing
bezposredni)'.

Public relations (PR) w jezyku polskim okreslane m.in. jako stosunki organizacji z
otoczeniem, kreowanie reputacji firmy, kreowanie prestizu organizacji, zarzadzanie
reputacja dialog podmiotu ze srodowiskiem. PR traktowane jako funkcja zarzadzania o
cigglym 1 planowym charakterze, dzigki ktérej organizacja pozyskuje i podtrzymuje
zrozumienie, sympatie 1 poparcie tych, ktorymi jest zainteresowana obecnie lub moze by¢
zainteresowana w przysztosci.

PR to instrument promocji szczeg6élnie intensywnie i chgtnie wykorzystywany przez
organizacje niekomercyjne ze wzgledu na ich silne uzaleznienie pod wzgledem
finansowym 1 opiniotworczym od podmiotéw zewnetrznych.

Bezspornie do stosowanych w szkotach dziatan i narzedzi PR zalicza sig¢:

a/ tworzenie tozsamosci szkoly (elementy tozsamos$ci wizualnej to : logotyp, nazwa
instytucji, druki firmowe, wystr6j wnetrz),

b/ komunikacja z otoczeniem

¢/ komunikacja wewngtrzna

Istotna jest kultura instytucji sktadajaca si¢ z wartosci, norm, przekonan i wzorcow
myslenia determinujacych dziatania podejmowane w ramach danej instytucji.

Badania dyrektoréw szkot na temat wykorzystywanych w szkotach narzgdzi PR, do
ktorych naleza: dni otwarte, lekcje otwarte, pikniki, seminaria, wiasne publikacje,
wywiady prasowe, telewizyjne i radiowe oraz zjazdy absolwentow?.

Szkota wspolpracuje ze Ssrodowiskiem ucznia (rodzicami, opiekunami) lokalnym
samorzadem, instytucjami i organizacjami, podmiotami gospodarczymi (sponsorami) w
celu realizowania przyjetych plandow dziatan. Od pozyskania ich przychylnosci wiele
zalezy. Dlatego istotne sa dzialania w sferze osiggania pozytywnego wizerunku w
otoczeniu blizszym i dalszym szkoty.

Program dziatan wokot patrona szkoly w Gimnazjum w Bielsku nie moze zatem poming¢

sfery promoc;ji.

! H. Hall, Marketing w szkolnictwie, Warszawa 2007, s. 48-49.
? Tenze, dz.cyt.



Patron szkoty Cyprian K. Norwid jest istotnym komponentem tozsamo$ci Gimnazjum w
Bielsku. Wystepuje w jej nazwie, na Sztandarze szkolnym, na tablicy poswigconej
patronowi w szkolnym holu, w logotypie organizacji szkolnej Stowarzyszenie Miodych
Poetow im. Cypriana K. Norwida w Gimnazjum w Bielsku. Wizerunek patrona wystapi
na drukach zaproszeniach na szkolne uroczysto$ci zwigzane z patronem.

Komunikacja z otoczeniem zwigzana z postacig patrona szkoly z godnie z Pigcioletnim
planem pracy nastgpi w réznorodnych okolicznosciach. Okazjg do przekazu informacji
bedzie organizowanie uroczystosci o zasiggu ogdlnoszkolnym z udziatlem rodzicoéw, a
takze przedstawicieli réoznych grup spotecznych, zawodowych, konkursy szkolne lub
migdzyszkolne, wspotpraca ze szkotami noszacymi imi¢ Norwida. Publikacje prasowe
informujace o wydarzeniu zwigzanym z patronem np. obchody rocznicy urodzin, §mierci,
Dzien Patrona. Komunikowanie z otoczeniem zewnetrznym realizowane jest w przypadku
publikacji okoliczno$ciowych zwigzanych z patronem ( prace literackie pokonkursowe,
referaty wystapien po sympozjum).

Cigglym komunikowaniem o Patronie jest szkolna strona WWW. TreSci tam
umieszczane beda redagowane  takze z udzialem uczniéw, aktualizowane w miare
realizacji planu pracy wokot patrona.  Kanaly informacyjne instytucji i podmiotow
zewngetrznych np. Gminny Osrodek Kultury w Bielsku, Parafia Rzymsko- Katolicka w

Bielsku, stowarzyszenia itp. uczestniczace w realizacji niektorych zadan programu.

Komunikowanie z otoczeniem wewnatrz szkoly realizowane bedzie poprzez
wykorzystanie mozliwych srodkow PR. Umieszczanie informacji dotyczacych realizacji
planu na tablicach ogtoszen, (korytarz szkolny, pracownia lekcyjna, tablica informacyjna

w szkolnej $wietlicy, w szkolnej bibliotece, przekaz informacji przez szkolny radiowezet).



V Dzialania wokdl patrona w zakresie wychowania

Wychowawcza funkcja sztuki

Wielostronne wychowanie ludzi ma na celu migdzy innymi to, by ich zycie nie

zasklepiato si¢ w zbyt ciasnym krggu oraz by ich $wiadomo$¢ obejmowata umysiem
uczuciem i wolg szerokie i bogate perspektywy wartosci i mozliwosci ludzkiego istnienia,
ludzkiej pracy i tworczosci °.
Waznym zadaniem szkoty jest wychowywanie. Program pracy wokot patrona szkoly-
Cypriana Norwida wpisuje si¢ w Program wychowawczy Gimnazjum im. Cypriana Kamila
Norwida w Bielsku, dotyczy czesciowej realizacji tam uwzglednionych zadan. Tworczos¢ i
postaé patrona stanowi wyzwanie dla nauczycieli i wychowawcow szkoty.

W programie pracy wokoét patrona w zakresie wychowania ujmuj¢ problem wychowania
estetycznego- poprzez sztuke (literatureg, plastyke) oraz wigzace si¢ z procesem odbioru
sztuki wychowywanie ,,ku wartosciom”.

W wychowaniu poprzez sztuke rozrdznia si¢ dwie metody. Jedng jest wychowywanie 1
ksztatcenie odbiorcow sztuki, ktorzy umiejag w sposdb wnikliwy i poglgbiony percypowad
utwory artystyczne. Druga metoda polega na pobudzaniu, pielggnowaniu, rozwijaniu tworczej
aktywnosci. Poprzez tworczo$¢ wlasng zdobywa odbiorca doswiadczenie w zakresie tego jak
rodzi si¢ , stopniowo ksztaltuje utwor plastyczny, muzyczny, literacki. W wychowaniu
estetycznym  wlasciwe 1 niezbedne jest stosowanie obu metod*. Obydwa sposoby
wychowania poprzez sztuke zaktada program pracy wokot patrona. Uczniowie zaangazowani
w realizacje poszczegélnych zadan programu beda mieli stworzong okazje do poszerzania
percepcji dokonan literackich  Norwida (szczegoélnie interpretacja literacka wierszy).
Konkursy literackie, plastyczne, pozwola miodziezy uaktywni¢ si¢ w sferze twodrczosci
wlasnej zwigzanej tematycznie, problemowo, ideologicznie z dzietem Patrona. Eksponowanie
dokonan wtasnych uczniow na forum szkoty stanowi¢ bedzie takze okazje do przezyc
artystycznych odbiorcéw — grupy réwiesniczej, rodzicow, publicznosci szkoty uczestniczace;j
w wydarzeniu.

Najpowazniejsze zadanie przypada w wychowaniu estetycznym stopniowo coraz

wnikliwszemu, coraz bardziej glebokiemu poznawaniu, doznawaniu i przezywaniu dziet

* S. Szuman, Specyfika wychowania estetycznego, w: O sztuce i wychowaniu estetycznym, Warszawa 1969, s.
95 -107.
* Tenze, dz. cyt.
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sztuki. Nie ma sztuki, ktéra by nie oddziatywata wychowawczo. Kazde warto$ciowe dzieto
sztuki spetnia wlasciwg mu wychowawczg funkcje’.

S. Morawski rozumie przez wychowawczg funkcje sztuki nie wylacznie tylko ideologiczng i
moralng 1 nie wylacznie estetyczna jej funkcj¢ lecz obie razem, wszelkie oddzialywanie
pozostawiajace w psychice odbiorcy $lad, ktory warunkuje mniej lub bardziej dostrzegalna

zmiane¢ postawy zyciowej, a czesto takze zmiang postepowania.

Wychowanie ku wartosciom zwigzane z dzielem Patrona — Norwida

Jakie warto$ci zawiera dzieto Norwida? Jak te warto$ci wykorzysta¢ w praktyce

szkolnej w wychowaniu mtodziezy?

Odpowiedz na tak postawione pytanie znalez¢ mozna w refleksjach badaczy
norwidologow.
Norwid jako tworca swoje myslenie o najistotniejszych problemach cztowieka umial wyrazic¢
w sposob niezwykly, cho¢ czasem trudny. Dla kolejnych pokolen, dla tych ktorzy czuja
potrzebe przeciwstawiania si¢ bylejakosci w zyciu, otaczajagcemu zhu 1 ghupocie Norwid i
jego przestanie jest jak skala prawdy. Tworca patrzyl trzezwo na rzeczywisto$¢ i uczy
cztowieka zycia w ciaglej aktywnosci 1 trudzie przeciwstawiania si¢ ztu §wiata. W trudzie nie
tylko fizycznym, ale 1 wewnetrznym, w wysitku intelektualnym. Domaga si¢ od czlowieka
zycia prawda i dla prawdy, walki o nig. Przeciwstawia si¢ temu, co nazywa przemystem
prawdy, prawdy zwulgaryzowanej i zafalszowanej. Norwid wciaz szuka w otaczajacym go
swiecie znakoéw, tresci daleko przekraczajacych fizyczny wymiar przedmiotow 1 zjawisk,
nadajacych zyciu cztowieka wymiar duchowy. A jest to zarazem wymiar peten nadziei. Tak
bardzo w swojej tworczosci walczyl o to, by ludzie nie stawali si¢ duchowymi kartami, nie
dawali si¢ oszotomi¢ ,.elektrycznym okrzykom” lub skargom wspolczesnosci. By cziowiek

mogt wzrds¢ ku prawdzie °.

> S. Morawski, Trojaka funkcja wychowawcza sztuki, Estetyka 1963, rocznik IV; 5.26.
6 J. Puzynina, Dlaczego Norwid?, w: Stowo- warto$¢- kultura, red. S. Sawicki, Lublin 1997, s. 414- 418.
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Pojecie prawdy, a takze pojecia falszu i1 kltamstwa nalezg do najistotniejszych, najbardziej
charakterystycznych okre§len wartosci 1 antywartosci w tworczosci Norwida. W literaturze
norwidologicznej pisano wiele o centralnej pozycji, jaka prawda zajmuje w mys$li Norwida’.

Interpretacja wierszy Norwida 1 odczytywanie ich jako przekazow dotyczacych
wspotczesnosci jest zaproszeniem czytelnika- ucznia do wspolnego odkrywania prawdy.
Wazna to cecha poetyckiego warsztatu Norwida, poety dialogu, szczegdlnie wdzigcznego
partnera i patrona nowoczesnej wizji edukacji polonistycznej, nastawionej na wspolne

nauczycielsko- uczniowskie poszukiwanie warto$ci zycia i poezji.

Stowo ,,warto$¢” jest wieloznaczne. Znaczenie aksjologiczne stowa ,,warto$¢” oznacza
,wartos¢” ludzkich czynow.
Postugiwanie si¢ stowem ,,warto$¢” ma sens w procesie wychowawczym , kiedy dzieciom 1
mlodym ludziom chcemy pomaga¢ w ksztattowaniu ich pogladow, ich zycia. Pojecie
,wartosci” gleboko weszto w nurt mysli humanistycznej we wspotczesnym $wiecie. Stanowi
centrum powaznej XX — wiecznej dyscypliny naukowej , zwanej aksjologia. ,,Warto$ci”
skupiaja na sobie w ostatnich dziesiecioleciach uwage kulturoznawcow.
,Ludzkie wartosci zaleza od tego, jaki jest czlowiek, jaki jest poziom jego wychowania
moralnego, estetycznego, religijnego. Zaleza od tego, co on uwaza za dobre lub zte, odczuwa
jako dobre lub zle, co chce ,zeby bylo czy tez nie byto takie, jakie jest (...). Wartosci stanowia
sfer¢ wolnego wyboru czlowieka. Jednakze w procesie wychowawczym mozna wspotdziataé
w ich wyborze, w pewnej mierze ksztattowac §wiat warto$ci dziecka. Wlasciwie ksztattowac
swiat warto$ci — to mowigc najogolniej] — w sposob delikatny 1 przemyslany wptywacé na
intelekt, uczucia i wole dzieci 1 mtodziezy, by dobre stawato si¢ dla nich w zakresie pojec¢
podstawowych to, co przeszto probe wielopokoleniowej tradycji danej kultury , a w
srodowisku ludzi wierzacych — to, co dobre w oczach Boga. Jedna i druga $ciezka prowadzi
zazwyczaj na ten sam szczyt — do warto$ci duchowych absolutnych: dobra, prawdy pickna™®,
Aksjologia poddaje refleksji podstawowe kategorie wartosci (i antywartosci) absolutnych i
instrumentalnych.
,, Jest niezwykle wazne, aby przede wszystkim nauczyciel, a w §lad za nim mtody cztowiek
uswiadamial sobie ten podziat wartosci, wartosci ,,jako takich”, a takze wartosci swoich,

przez siebie uznawanych™.

7 Stownictwo etyczne Cypriana Norwida, red. J. Puzynina, Warszawa 1993. J. Fert: Poeta sumienia. Rzecz o
tworczosci Norwida. Lublin 1993, s. 13-22.

8 J. Puzynina, Trzeba mysle¢ o warto$ciach, w : Stowo- warto$é- kultura, red. S. Sawicki, Lublin 1997, s. 226.
’ Dz.cyt.s.272
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Proces wychowania “ku warto$ciom” polega zdaniem J. Puzyniny na tym, by pomoc
dzieciom 1 mlodziezy w uznawaniu i zinternalizowaniu (przezywaniu) najistotniejszych
warto$ci oraz nabywaniu sity do realizowania ich w zyciu. Na tym tez polega
samowychowanie, ktore winno jak najwczes$niej stawaé si¢ elementem postawy mtodego
czlowieka.
Warto zestawi¢ w tym miejscu podstawowe kategorie wartosci:
I. Wartosci duchowe:

1. Wartosci sakralne, transcendentne

2. Prawda (warto$¢ poznawcza)
3. Dobro (wartos¢ moralna)
4

Piekno (warto$¢ estetyczna natury i sztuki)

II. Wartosci hedonistyczne
1. Zdrowie, zycie (warto$ci witalne)
2. Wychowanie, moda (warto$ci obyczaju)

3. przyjemnos¢, wygoda, poczucie bezpieczenstwa ( wartosci odczuciowe).

Istotne jest zadawanie pytania, ktére z tych wartosci sg dla nas warto§ciami uznawanymi i
przezywanymi. We wspotczesnej skomercjalizowanej kulturze masowej istnieje silna
tendencja do ograniczania si¢ do trzech tylko typow wartosci tj. witalnych, odczuciowych,
obyczajowych, a tym samym negowania kultury wyzszej.
Mtodzi ludzie winni rozumie¢ pojecia hierarchii 1 konfliktow wartosci.
Czilowiek $wiadomie przezywajacy swoj los potrzebuje ogdlnej hierarchii wartosci, ktorg
teoretycznie uznaje, ale najwazniejsza jest hierarchia wartosci realizowanych w konkretnych
sytuacjach zyciowych. Umiejetno$¢ realizacji danej wartoSci w zyciu jest najistotniejsza.
Dlatego tak wazne jest ,,wychowanie dla warto$ci”".

Tworczos¢ Norwida w szkolnej praktyce na poziomie gimnazjum ograniczona do liryki
zawiera warto$ci duchowe.
Norwid - patron szkoty jako osoba wybitna, powszechnie ceniona, ktorej dokonania zyskaty
wysokg ocen¢ oraz wytrzymaty probe czasu- si¢ autorytetem dla ucznidéw 1 nauczycieli.
Zachodzi utozsamienie si¢ z nazwiskiem osoby w przypadku patrona, z ktérg odbiorca nie ma

bezposredniego kontaktu. Rola autorytetu w wychowaniu oceniana jest jako wysoce

pozytywny czynnik wychowawczy. Uznawanie autorytetu (do pedagogdéw tej grupy naleza

' Dz.cyt.s.275.
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przedstawiciele socjologicznych koncepcji wychowania i1 tak zwanej pedagogiki kultury)
umozliwia odpowiednio ukierunkowanie wolnosci i1 dzigki temu zapobiega niepozadanym

moralnie i spotecznie zachowaniom.

Praca wokol patrona
w zakresie ksztalcenia literacko - kulturowego

Praca wokot dzieta Cypriana K. Norwida w zakresie ksztatcenia na etapie trzyletniego
nauczania gimnazjalnego skupia si¢ glownie wokot liryki.
Interesujace dla recepcji liryki Norwida w gimnazjum jest przeglad tytuldéw utwordéw
zamieszczonych w szkolnych podre¢cznikach do ksztatcenia literacko — kulturowego.
W Gimnazjum im. Cypriana Norwida w Bielsku nauczyciele j¢zyka polskiego korzystaja z
ujednoliconych podrecznikéw. W podrecznikach do ksztatcenia literacko — kulturowego dla
klas I, II, IIT zawarte sa nastepujace wiersze Norwida: Moja piosnka [II], Pielgrzym, Ruszaj z
Bogiem, W Weronie, Burza [I] (fragment) fragment poematu Quidam (czg$¢ opisu zjawiska
przyrody)''. Jak wynika z zestawienia tytulow wprowadza si¢ sze$¢ lirykow do interpretacji
na lekcjach jezyka polskiego w trzyletnim cyklu ksztatcenia. Do wskazanego podrecznika
stosuje si¢ zestaw nagran dziet muzycznych i1 utwordéw literackich jako $rodek dydaktyczny
zatwierdzony do uzytku szkolnego na gimnazjalnym etapie. W czg$ci poezji $piewanej
znajduje si¢ W Weronie w wykonaniu Wandy Warskiej z muzyka A. Kurylewicza. W czesci
poezji recytowanej sg wiersze: Moja piosnka [11], Daj mi wstqzke blekitng, Trzy strofki.
Jak wykazaly odpowiedzi nauczycieli gimnazjéw noszacych imi¢ Norwida w praktyce
szkolnej maja poszerzony repertuar liryki omawianej lub recytowanej czy $piewanej w
gimnazjach.
Gimnazjalisci ze szkot noszacych imi¢ Norwida poznajg ogdtem 20 utwordéw patrona w
catym cyklu ksztafcenia, tgcznie z utworami wystepujgcymi w podreczniku®. Z czego 13
wierszy omawia si¢ w czasie zaje¢ lekcyjnych , a 7 tekstow wylacznie przeznacza si¢ do

recytacji ( tytuly utwordéw zaznaczone pogrubiong czcionkg).

' Przeglad zawartosci wskazanej liryki pochodzi z podrecznikow: W. Bobinski, Swiat w stowach i obrazach,
Podrecznik do ksztatcenia literackiego i kulturowgo dla klasy I gimnazjum, Warszawa 2007,

oraz dla klasy II, Warszawa 2000, dla klasy III, Warszawa 2001

12 W. Bobinski, Swiat w stowach i obrazach, Literatura i muzyka dla gimnazjum, 2 ptyty CD, Warszawa 2003.
" Dane na podstawie badania wiasnego autorki kilku gimnazjéw im. Norwida dostepne w maszynopisie.
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W czasie zaj¢¢ lekcyjnych omawia si¢ nastepujace wiersze: Daj mi wstqzke biekitng, Italiam,
Italiam, Ogolniki, Ruszaj z Bogiem, Trzy strofki, Cos ty Atenom zrobitl Sokratesie, Fortepian
Szopena, Moja piosnka [1], Moja piosnka [I1], W Weronie, Klaskaniem majgc obrzekie
prawice, Fatum, Pielgrzym.

W czasie akademii szkolnych prezentuje si¢ w postaci recytacji lub $piewu nastepujace
utwory: Cos ty Atenom zrobil Sokratesie, Fortepian Szopena, Italiam, Italiam, Jezyk ojczysty,
Litosé, Marionetki, Modlitwa, Moja ojczyzna, Moja piosnka [1], Moja piosnka [11], Ogolniki,

Pamigtka, Ty mnie do piesni pokornej nie wolaj, W Weronie.

Nauczyciele w ankietach wskazali 16 tytutow utwordéw lirycznych patrona wykraczajacych

poza podstawe programowg 1 wypisy szkolnych podrgcznikow.

Wyniki badania wskazuja, iz w szkotach imienia Norwida przyblizanie dzieta Patrona
dokonuje si¢ poprzez interpretacje liryki w zakresie znacznie wykraczajagcym poza podstawe
programow3d. Liryka ma duzg warto$§¢ poznawcza. Omawianie walorow kompozycyjnych,
strukturalnych utworu oraz oryginalnej warstwy stownictwa, srodkow artystycznego wyrazu
moze dostarcza¢ wielu doznah artystycznych oraz podnosi¢ kompetencje czytelnicze i

ksztaltowac czytelniczg mentalnos$¢ uczniow.

To samo badanie dotyczyto rowniez tematdéw 1 watkow w liryce Norwida jako patrona
szkotly omawianej na etapie gimnazjum. Ankietowani nauczyciele wskazali nastepujace
tematy: artysta 1 jego rola, dobro, historia, milo§¢, patriotyzm, prawda, wartosci

chrzescijanskie, stowo — odpowiedzialno$¢, ideat sztuki,

Zjawiska jezyka artystycznego, na ktdre zwraca si¢ uwage w omawianej liryce Norwida —
patrona szkoly to: aluzja, interpunkcja, ironia, metafory, neologizmy, oryginalno$¢ budowy
tekstu, parabola, przemilczenia.

Pigcioletni program pracy wokot patrona w Gimnazjum im. Norwida w Bielsku w obszarze
edukacji zaklada stopniowe rozszerzanie repertuaru liryki Norwida omawianej w czasie zajec¢
edukacyjnych oraz wykorzystywanej na roznego rodzaju szkolnych akademiach, konkursach
literackich oraz recytatorskich. Wyniki badania, na ktére powoluje si¢ powyzej moga

stanowi¢ material pomocniczy dla nauczycieli.
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Pigcioletni program pracy wokdl patrona szkoly Gimnazjum im. Cypriana
Kamila Norwida w Bielsku.

Harmonogram dzialan. Rok szkolny 2008-2009 (I rok Programu)

L.p | Nazwa zadania Osoby odpowiedzialne | Czas realizacji Uwagi
l. Msza $w. za duszg C. Ks. Parafii Bielsk IX 2008r.
Norwida w Kosciele
Parafialnym w Bielsku
2. Zapoznanie uczniow klas I z | Wychowawcy klas I IX 2008r.
Programem pracy wokot
patrona szkoty
3. I Powiatowy Konkurs Polonisci, GOK I1-V 2009r.
Poetycki Cyprian Norwid —
Poeta Mazowsza
4. Dzien Patrona — finat Polonisci, V 2009r.
konkursu recytatorskiego wychowawcy,
nauczyciel plastyki,
muzyki
5. Nagroda Norwida dla ucznia | Kapituta Nagrody VI 2009r.
klasy III na zakonczenie
nauki w gimnazjum
6. Zastosowanie cytatow z Wszyscy wychowawcy | VI 2009.
dziet Norwida z wrgczanymi
absolwentom oraz
pozostalym uczniom
nagrodami ksigzkowymi

Pigcioletni program pracy wokol patrona szkoly Gimnazjum im. Cypriana Kamila Norwida
w Bielsku
Harmonogram dzialan. Rok szkolny 2009-2010 (I1 rok realizacji Programu)

L.P | Nazwa zadania Osoba Czas realizacji Uwagi
odpowiedzialna
1. | Msza $w. za dusze C. Ks. Parafii IX 2009r.
Norwida w Kosciele Bielsk
Parafialnym w Bielsku
2. | Zapoznanie uczniow Wychowawcy IX 2009r.
klas I z Programem klas I
pracy wokoét patrona
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szkoly

3. | Ogdlnoszkolny konkurs | Wychowawcy X-X12009r.
Znamy tworczos$¢ 1 klas I-11-11I
zyciorys Norwida
4. | Dzien Patrona SMP, V 2010r.
Akademia szkolna , nauczyciel
gazetka Scienna plastyki,
muzyki,
polonista
5. | Wycieczka edukacyjna | PTTK, SMP, V 2010r.
Szlakiem Norwida z Samorzad
wizyta w szkole im. Uczniowski
Norwida, konkurs
fotograficzny dla
uczestnikow wycieczki.
6. | Nagroda Norwida dla Kapituta VI12010r.
ucznia klasy III na Nagrody
zakonczenie nauki w
gimnazjum
7. | Zastosowanie cytatow z | Wszyscy VI12010r.
dziet Norwida z wychowawcy

wregczanymi
absolwentom oraz
pozostatym uczniom
nagrodami ksigzkowymi

Piecioletni program pracy wokol patrona szkoly Gimnazjum im. Cypriana

Kamila Norwida w Bielsku

Harmonogram dziatan. Rok szkolny 2010-2011 (III rok realizacji Programu)

L.p. | Nazwa zadania Osoba Czas realizacji Uwagi
odpowiedzialna
1. Msza §w. za dusze C. Norwida | Ks. Parafii Bielsk IX 2010r.
w Kosciele Parafialnym w
Bielsku
2. | Zapoznanie uczniow klas Iz | Wychowawcy klas I | IX 2010r.

Programem pracy wokot
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patrona szkoty

3. II Powiatowy Konkurs SMP, Samorzad 1I/vV 2011r.
Poetycki ,,Cyprian Norwid Uczniowski,
Poeta Mazowsza” Bibliotekarz, GOK
4. Dzien Patrona SMP, nauczyciel V 2011r.
- finat konkursu plastyki, nauczyciel
recytatorskiego muzyki, polonista,
bibliotekarz.
5. Wycieczka edukacyjna PTTK, SMP, V-VI2011r.
,.Szlakiem Norwida” ze Samorzad
spotkaniem w szkole im. Uczniowski, GOK
Norwida
6 Nagroda Norwida dla ucznia | Kapituta Nagrody V12011
klasy III na zakonczenie nauki
W gimnazjum
7. | Zastosowanie cytatow z dziet | Wszyscy VI2011r.
Norwida z wrgczanymi wychowawcy

absolwentom oraz pozostatym
uczniom nagrodami
ksigzkowymi

Piecioletni program pracy wokol patrona szkoly Gimnazjum im. Cypriana
Kamila Norwida w Bielsku.

Harmonogram dzialan. Rok szkolny 2011-2012 (IV rok realizacji

programu)

L.p.

Nazwa zadania

Osoby
odpowiedzialne

Czas realizacji

Uwagi

Msza $w. za dusze C.
Norwida w KoSciele

Ks. Parafii Bielsk

IX 2011r.
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Parafialnym w Bielsku

2. Zapoznanie uczniow klas I | Wychowawcy IX 2011r.
z Programem pracy wokol | klas [
patrona szkoty
3. Powiatowy konkurs Polonisci, IX- X-XT2011r.
literacki 1 plastyczny z nauczyciel
okazji 190. rocznicy plastyki,
urodzin Norwida. bibliotekarz,
Konkurs na plakat wychowawcy,
rocznicowy. Finat SMP, Samorzad
konkursu, wyktad Uczniowski
rocznicowy, wystepy
uczniow.
4. Dzien Patrona Nauczyciele- V 2012r.
wystawa, wychowawcy,
SMP, Samorzad
Uczniowski,
bibliotekarz.
5. Nagroda Norwida Kapituta Nagrody | VI 2012r.
6. Zastosowanie cytatow z Wszyscy VI2012r.
dziet Norwida z wychowawcy

wregczanymi absolwentom
oraz pozostatym uczniom
nagrodami ksigzkowymi.

Pigcioletni program pracy wokol patrona szkoly Gimnazjum im. Cypriana Kamila Norwida
w Bielsku.

Harmonogram dzialan. Rok szkolny 2012-2013 (V rok realizacji programu)

L.P Nazwa zadania Osoby Czas realizacji Uwagi
odpowiedzialne
1. Podziat zadan Rada IX 2012r.
przewidzianych w Pedagogiczna,
harmonogramie na rok Rada Rodzicow
szkolny 2012/2013
2. Msza $w. za dusze C. Ks. Parafii IX 2012r.
Norwida w Ko$ciele Bielsk
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Parafialnym w Bielsku

Zapoznanie uczniéw z Wychowawcy IX 2012r.
Programem Pracy wokot | klas I
patrona gimnazjum
Ogo6lnoszkolny konkurs | Polonisci, X/X12012r.
recytatorski 1 plastyczny | nauczyciel
plastyki
Koncert Gminny 11 2013r.
dedykowany Norwidowi
finat konkursu
ogolnoszkolnego
Dzien Patrona SMP, Samorzad | V 2013r.
Gazetka Scienna Uczniowski
podsumowanie realizacji
piecioletniego programu
pracy wokot patrona
szkoty.
Teatr poezji- wystep na | Polonista, VI2013r.
przegladzie Gminnym muzyk, plastyk
Tworczosci Szkot
(program na podstawie
poezji Norwida, muzyka,
oprawa plastyczna)
Nagroda Norwida dla Kapituta VI2013r.
ucznia klasy III na Nagrody
zakonczenie nauki w (wychowawcy
gimnazjum klas I1I,
katecheta,
Przedstawiciel
zarzadu Rady
Rodzicow,
dyrektor)
Zastosowanie cytatow z | Wszyscy VI2013r.
dziel Norwida z wychowawcy

wregczanymi
absolwentom oraz
pozostatym uczniom
nagrodami ksigzkowymi

Program przyjety uchwala Rady Pedagogicznej w dniu 26 lutego 2008r.

Zatacznik nr 1 /2008

Pigcioletni program pracy wokoét patrona szkoty 2008/2009- 2012/2013
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Regulamin przyznawania Nagrody Norwida dla absolwenta

Gimnazjum w Bielsku

I. Kandydatem do Nagrody Norwida moze by¢ uczen klasy III gimnazjum, ktory

otrzymywal ocen¢ wzorowa z zachowania co najmniej w klasie III (semestralng i

koncoworoczng) oraz osigga wysokie wyniki w nauce.

II.

I1I.
IV.

Kandydat do Nagrody Norwida wyr6znia si¢ w spotecznos$ci szkolnej dojrzatoscia
osobowosci, wyznaje 1 przestrzega w zyciu warto$ci duchowe, ktére wyrazaja si¢
w szlachetnej postawie wobec rowiesnikéw i dorostych, potrafi bezinteresownie
zaangazowac¢ si¢ w dzialania na rzecz innych osob, spotecznosci szkolne;j.
Kandydata do Nagrody wyznacza wychowawca ( jeden kandydat z klasy).
Kandydatem do Nagrody moze by¢ uczen, ktéry ma udokumentowane
zainteresowania postacig Patrona szkoly i organizacji szkolnej w trzyletnim cyklu
nauki w gimnazjum.

Potwierdzeniem zainteresowania postacig 1 tworczoscig Patrona szkoty sa:

1. Udziat w konkursach recytacji 1/lub wiedzy o Zyciu i tworczosci Patrona i/lub w
konkursie plastycznym dotyczacym tworczos$ci Patrona.

2.Udziat w szkolnych i/lub pozaszkolnych uroczystos$ciach w czasie ktérych

promuje si¢ postac 1 dzieto Patrona szkoty.

VL

VIL

VIIL

98]

. Przygotowywanie szkolnej gazetki zwigzanej z Patronem,
4. Opracowywanie informacji i publikowanie ich na szkolnej stronie WWW.
5. Wystepowanie w szkolnych uroczystosciach w Poczcie Sztandarowym.
6. Opracowanie projektéw scenariuszy uroczystosci szkolnych poswigconych
Patronowi.

Im wiecej form zainteresowania Patronem szkoty udokumentuje kandydat do
nagrody w czasie ksztalcenia w gimnazjum, tym jego szanse s3 wicksze na
ogodlnoszkolnym etapie wyboru.

Posiedzenie Kapituly Nagrody odbywa po =zebraniu klasyfikacyjnym Rady
Pedagogicznej zatwierdzajacym oceny koncoworoczne.

W czasie posiedzenia Kapituly Nagrody wychowawcy prezentuja wymagane
regulaminem  dokonania kandydatow  (dokumenty stanowig zatacznik do
protokotu). Dokumentacje sporzadza wychowawca klasy powotujac sie na:

protokoty komisji konkurséw, posiadane przez Kandydata dyplomy, wpisy do
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IX.

I1I.

IV.

VL

XII.

Kroniki Szkoty. Nastepnym punktem jest dyskusja cztonkéw Kapituty. Kolejnym
etapem pracy Kapituty jest tajne glosowanie. Kazdy cztonek Kapituty moze odda¢
jeden glos.
W sktad Kapituly Nagrody wchodza:
1. Dyrektor
2. Wychowawcy klas 111
3. Nauczyciel religii w klasach III
4. Opiekun organizacji szkolnej Stowarzyszenie Mtodych Poetow
5

. Przedstawiciel Rady Rodzicow

W przypadku, jesli dwoje kandydatow do nagrody otrzyma jednakowa liczbe
gloséw o przyznaniu nagrody decyduje losowanie.

Decyzja Kapituly Nagrody jest ostateczna. Zawarta jest w protokdle przyznania
Nagrody 1 potwierdzaja ja podpisy czionkow Kapituty.

Nagroda Patrona jest oglaszana na najblizszym zebraniu Rady Pedagogiczne;,
nastepnie odnotowana w Kronice Szkoty i na szkolnej stronie WWW.

Nagrode Patrona w postaci dyplomu, oraz w formie publikacji ksigzkowe;j
(zwigzanej tematycznie z postacig Norwida lub jego tworczoscig) ufundowang
przez Rade¢ Rodzicow lub innego sponsora wrecza Dyrektor szkoty w czasie
uroczystosci zakonczenia roku szkolnego klas II1.

Kwestie nie ujgte w niniejszym regulaminie rozstrzyga Kapituta Nagrody w czasie

zebrania wytaniajgcego laureata.

Bielsk, dnia 11 IX 2008r. Projekt Regulaminu opracowata: Wioletta Zérawska

Regulamin przyjeto uchwala Rady Pedagogicznej w dniu 17 wrzesnia 2008r.
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